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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»KLUB SENIORA BASNIOWE ZACISZE”

§1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy dokument okresla zasady rekrutacji, warunki i kryteria uczestnictwa w Projekcie
,KLUB SENIORA BASNIOWE ZACISZE’.

Projekt ,KLUB SENIORA BASNIOWE ZACISZE’ realizowany jest przez Akademie
Rozwoju Personalnego JOB! HR Agnieszka Nagorka-Witkowska w ramach LSR
Stowarzyszenia LGD ,,Podgrodzie Torunskie” 2023-2029 w ramach Programu Fundusze
dla Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027, Priorytet FEKP.07 FUNDUSZE EUROPEJSKIE
NA ROZWOJ LOKALNY, CP4 - Europa o silniejszym wymiarze spotecznym, bardziej
sprzyjajaca wigczeniu spotecznemu i wdrazajgca Europejski filar praw socjalnych,
Dofinansowanie projektu z EFS + wynosi: 94.651,60zt.

Projekt realizowany jest w okresie od 01.11.2025 do 31.05.2025

Dziatania przewidziane w Projekcie realizowane bedg na rzecz Uczestnikow Projektu
wybranych zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie.

§ 2.
DEFINICJE

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:

1.

1.

Beneficjent — Akademia Rozwoju Personalnego JOB! HR Agnieszka Nagérka-

Witkowska, ul. Basniowa 11, 87-123 Gtogowo.

Biuro Projektu — miejsce, w ktérym mozna sktada¢ dokumenty rekrutacyjne,

przechowywana jest dokumentacja Projektu oraz umozliwiony jest kontakt Uczestnikow

Projektu z personelem Projektu — ul. Basniowa 11, 87-123 Gtogowo.

Uczestnik Projektu — osoba fizyczna zakwalifikowana do uczestnictwa w Projekcie

zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie. Wytania sie nastepujgca

grupe docelowa:

a) Osoby zamieszkujgce naterenie LSR, tj. na terenie Gminu Lubicz, Obrowo oraz Wielka
Nieszawka i

b) Osoby powyzej 60 roku zycia.

§ 3.
INFORMACJE O PROJEKCIE

Celem Projektu jest wsparcie integracji seniorow z obszaru objetego LSR w okresie
do 31.05.2026r.
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2. Udziat Uczestnikow w Projekcie jest bezptatny.
3. Beneficjent zatozyt, ze w Projekcie udziat wezmie:
1) 13 osbéb powyzej 60 roku zycia, zamieszkujgcych na terenie obszaru LSR tj. na terenie
Gminu Lubicz, Obrowo oraz Wielka Nieszawka — w tym:
— 11 kobiety,
— 2 mezczyzn;
2) Beneficjent zatozyt nastepujgce wskazniki produktu:
— Calkowita liczba oso6b objetych wsparciem — 13 os. (11Ki 2 M);
— Ludnos¢ objeta projektami w ramach strategii zintegrowanego rozwoju terytorialnego
—13 0s. (11 Ki 2M);
— Liczba oséb starszych objetych wsparciem w klubach seniora, gospodarstwach
opiekunczych i Uniwersytetach Trzeciego Wieku — 13 os. (11 Ki 2 M).
3) Beneficjent zatozyt nastepujgce wskazniki rezultatu:
— Liczba oséb, ktorych sytuacja spoteczna ulegta poprawie po opuszczeniu programu
—130s. (11 Ki2 M),
— Liczba objetych wsparciem klubow seniora, gospodarstw opiekunczych
i Uniwersytetéw Trzeciego Wieku — 130s. (11 Ki 2 M).
4. Biuro Projektu znajduje sie na terenie Gminy Obrowo, przy ul. Basniowa 11 w
miejscowosci Gtogowo.

§ 4.
ZAKRES WSPARCIA

Projekt obejmuje nastepujgce formy wsparcia:
1) Wsparcie seniorow w zakresie kultury fizycznej (zajecia ruchowe oraz profesjonalne
wsparcie fizjoterapeutdéw lub treneréw) — 40 h,
2) Wsparcie seniorbw w zakresie zdrowia (konsultacje z pielegniarkg, ratownikiem
medycznym oraz dietetykiem) — 6 h,
3) Wsparcie seniorow w zakresie bezpieczehstwa (spotkanie z przedstawicielami policiji,
strazg miejska, edukatorami w wybranej dziedzinie) — 4 h,
4) Wsparcie seniorébw w zakresie kreatywnosci i rozwoju zainteresowan (warsztaty
artystyczne, tworcze, kulinarne) — 50 h,
5) Wsparcie seniorow w zakresie nabywania nowych umiejetnosci (zajecia komputerowe
dla senioréw) — 8 h,
6) Wsparcie seniorow w zakresie udziatu w kulturze i uwrazliwiania na sztuke (zajecia
filmowe i muzyczne) — 34 h,
7) Wsparcie psychologiczne seniorow (indywidualne poradnictwo psychologiczne lub
grupowe warsztaty z psychologiem) — 34 h.
Uczestnicy Projektu zostang powiadomieni przez Beneficjenta o miejscu i harmonogramie
form wsparcia w formie telefonicznej i/lub mailowej, nie pdzniej niz 5 dni roboczych
przed jej rozpoczeciem.
Wsparcie towarzyszgce dla Uczestnikow stanowia:
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— materiaty na warsztaty,
— poczestunek.

§ 5.
KRYTERIA REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Uczestnikiem Projektu moze byc¢:
Osoba, ktora dobrowolnie zgtasza che¢ udziatu w Projekcie, jest osobg w wieku powyzej
60 roku zycia, zamieszkujgca na terenie obszaru LSR tj. Gminy Lubicz, Obrowo oraz
Wielka Nieszawka.

2. Osoba w celu udokumentowania spetnienia kryteriow, okreslonych wust. 1. jest
zobowigzana do ztozenia nastepujgcych dokumentow:
— formularza rekrutacyjnego wraz z deklaracjg uczestnictwa w projekcie objetym grantem,
— osSwiadczenia o zamieszkiwaniu na obszarze LSR wraz 2z dokumentami

potwierdzajgcymi status osoby zamieszkatej na terenie obszaru LSR,

— zgody na przetwarzanie danych osobowych.

§ 6.
ZASADY REKRUTACJI

1. Rekrutacja uczestnikow Projektu trwac¢ bedzie od 01.11.2025 do 17.11.2025 na terenie
Gminy Obrowo.

2. Dokumenty przystgpienia do projektu nalezy dostarczy¢ do biura projektu
ul. Basniowa 11, 87-123 Gtogowo do dnia 17.11.2025 w zaklejonej kopercie (osobiscie,
pocztg lub kurierem).

3. Proces rekrutacji jest jawny i otwarty, prowadzony z zachowaniem rownosci szans
i niedyskryminacji, dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz rownosci szans
kobiet i mezczyzn.

4. Formularze rekrutacyjne beda podlegaly ocenie formalnej, a nastepnie ocenie
merytorycznej (po pozytywnej ocenie formalnej - tylko w przypadku gdy kandydat spetni
kryterium przynaleznosci do grupy docelowej projektu).

5. Osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie deklaruje uczestnictwo we wszystkich
formach wsparcia przewidzianych dla niej w Projekcie (opis w § 4 pkt. 1).

6. O zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie o0s6b decyduje spetnienie kryteriow
okreslonych:

Kryterium dostepu ocena zero-jedynkowa:

— osoby zamieszkujgce na terenie LSR, tj. na terenie Gminy Lubicz, Obrowo oraz Wielka
Nieszawka i

— osoby powyzej 60 roku zycia.

Dokumenty potwierdzajgce spetnienie ww. kryteriow:
— weryfikacja spetnienia kryterium osoby zamieszkujgce na terenie LSR, tj. na terenie
Gminy Obrowo, Lubicz oraz Wielka Nieszawka - na podstawie oswiadczenia wraz
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z dokumentem potwierdzajgcym adres zamieszkania, wystawionym nie wczes$niej
niz 3 miesigce przed ztozeniem formularza rekrutacyjnego na rodzica/opiekuna
prawnego uczestnika np. kserokopie decyzji w sprawie wymiaru podatku
od nieruchomosci, kopie rachunkow lub faktur za media, Scieki, odpady komunalne lub
inne rownowazne dokumenty np. umowa najmu, karta pobytu itp.

— Weryfikacja spetnienia kryterium osoby powyzej 60 roku zycia - na podstawie waznego
dowodu osobistego (dokument do wgladu).

Kryteria premiujace:

— Osoba niepetnosprawna z lekkim (premia 5pkt), umiarkowanym (premia 10 pkt) lub
znacznym (premia 15 pkt) stopniem niepetnosprawnosci

— Osoba zamieszkujgca samotnie (premia 5 pkt)

Dokumenty potwierdzajgce spetnienie ww. kryteriow;

— Weryfikacja spetnienia kryterium osoby z niepetnosprawnoscig na podstawie waznego
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci lub innego réwnowaznego dokumentu
poswiadczajgcego stan zdrowia wydany przez lekarza,

— Weryfikacja spetnienia kryterium osoby samotnej na podstawie oswiadczenia
uczestnika,

7. Beneficjent zastrzega, iz ztozenie dokumentow rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne
z przyjeciem kandydata do udziatu w Projekcie.

8. Kwalifikacja uczestnikow Projektu prowadzona bedzie z uwzglednieniem kryteriow
opisanych powyze;j.

9. Pierwszenstwo w udziale w Projekcie bedg miaty osoby z najwigkszg liczbg punktow
wg kryteriow  dodatkowych z  Formularza rekrutacyjnego. Kolejnos¢  oséb
zakwalifikowanych na liscie rankingowej wyznaczona zostanie na podstawie przyznanych
punktow.

10. Osoby zakwalifikowane oraz niezakwalifikowane do Projektu zostang o tym
poinformowane telefonicznie i/lub mailowo.

11. W przypadku wyczerpania sie limitu wolnych miejsc stworzona bedzie lista rezerwowa,
na ktorej znajdg sie uczestnicy Projektu, ktorzy spetniajg kryteria dostepu, ale nie
zakwalifikowaly sie z uwagi na matg liczbe punktéw przyznanych za kryteria dodatkowe.

12. Potwierdzenie udziatu uczestnikbw w Projekcie dokonywane bedzie telefonicznie i/lub
mailowo. Beneficjent nawigze kontakt telefoniczny i/lub mailowy z zapisanymi osobami w
celu potwierdzenia udziatu w Projekcie.

13. Brak potwierdzenia udziatu w Projekcie w danym terminie réwnoznaczny
jest ze zgtoszeniem rezygnacii.

14. W przypadku rezygnacji, do Projektu wejdzie kolejna osoba z listy rezerwowej
(do momentu rozpoczecia zajec).

§7.
ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
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1. Za rozpoczecie udziatu w Projekcie uznaje sie dzieh podpisania umowy uczestnictwa
w Projekcie.

2. W dniu przystgpienia do Projektu Uczestnicy podpisujg umowe, na podstawie
ktérej realizowane bedzie wsparcie oraz o$wiadczenie - zgode na przetwarzanie danych
osobowych.

§ 8.
UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. Kazdy uczestnik ma prawo do:
— pefinej informaciji dotyczgcej swojego uczestnictwa w Projekcie, w tym w szczegdlnoSci
o terminach, miejscach i zasadach uczestnictwa w formach wsparcia przewidzianych
w Projekcie,
— nieodptatnego udziatu w formach wsparcia przewidzianych w ramach Projektu.
2. Kazdy uczestnik zobowigzany jest do:
— dotozenia wszelkich staran w celu prawidtowej realizacji catos$ci Sciezki wsparcia
oferowanego w ramach Projektu;
— regularnego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia w ramach Projektu
zgodnie z harmonogramem zajec;
— potwierdzania swojego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia w ramach
Projektu, podpisem na liscie obecnosci;
— wypetniania wszystkich wymaganych ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych
zwigzanych z realizowanym Projektem;
— biezacego informowania Beneficjenta o wszystkich zdarzeniach moggcych zaktocié
jego dalszy udziat w Projekcie;
— natychmiastowego informowania Beneficjenta o zmianie jakichkolwiek z danych
osobowych uwzglednionych w Formularzu rekrutacyjnym.

§9.
UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI BENEFICJENTA PROJEKTU

1. Beneficjent zobowigzuje sie do:
— zapewnienia zaplecza lokalowego i kadrowego niezbednego do realizacji Projektu,
- zapewnienia materiatéw na zajecia,
- zapewnienia poczestunku,
- wydania zaswiadczen/certyfikatow Uczestnikom, ktérzy ukonczyli udziat w Projekcie.
2. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na poszczegdlnych warsztatach,
zajeciach istnieje mozliwos¢ skreslenia z listy uczestnikow Projektu.
3. Usprawiedliwienia nieobecnosci dokonuje Koordynator Projektu na podstawie
przediozenia przez uczestnika Projektu stosownego oswiadczenia, zaswiadczenia
lekarskiego lub innego dokumentu wydanego przez sad lub organ administracji publicznej.
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§ 10.
ZAKONCZENIE UDZIALU W PROJEKCIE

Uczestnik Projektu konczy udziat w Projekcie z chwilg zakonczenia realizacji Projektu.

N

§ 11.
REZYGNACJA Z UDZIALU W PROJEKCIE i WYKLUCZENIE

W trakcie realizacji Projektu rezygnacja Uczestnika z udzialu w Projekcie

jest dopuszczalna jedynie w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym

lub chorobg i wymaga usprawiedliwienia w formie pisemnego o$wiadczenia o przyczynie
rezygnacji.
Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia uczestnika z listy uczestnikéw Projektu

w przypadku:

— naruszenia przez niego zapisoOw niniejszego Regulaminu oraz Umowy uczestnictwa
w Projekcie,

— razgcego naruszenia norm spotecznych (w szczegolnosci zaktdcania przebiegu zajec,
uniemozliwiajgcego prawidtowe ich przeprowadzenie oraz udziatu w warsztatach,
zajeciach w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu lub $rodkéw odurzajgcych),

— podania w dokumentach rekrutacyjnych nieprawdziwych danych i informac;ji.

Decyzje w zakresie wykluczenia Uczestnika Projektu z Projektu podejmuje Beneficjent.
Uczestnik, ktory zrezygnowat z udziatu w Projekcie lub zostat wykluczony z Projektu
z powoddéw, o ktérych mowa w pkt. 2 moze zosta¢ zobowigzany do zwrotu kosztéw
swojego uczestnictwa w Projekcie.
W uzasadnionych przypadkach, niezaleznych od Uczestnika Projektu, moze zostac
on dopuszczony do kontynuacji uczestnictwa w Projekcie pomimo przekroczenia 30%
nieobecnosci. Za nadzwyczajne okolicznosci przyjmuje sie m.in. chorobe Uczestnika
Projektu lub cztonka rodziny, ktérej charakter uniemozliwia uczestnictwo w zajeciach.
Uczestnik jest zobowigzany przedstawi¢ wiarygodne dokumenty potwierdzajgce
wystgpienie tych okolicznosci.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika Projektu z listy oséb zakwalifikowanych

do Projektu, jego miejsce zajmuje kolejna osoba z listy rezerwowe;.

W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika z listy udziatu w Projekcie, uczestnik

Projektu zobowigzany jest zwrdci¢ otrzymane materiaty dydaktyczne, szkoleniowe itp.

§ 12.
POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin wchodzi w zycie od 1 listopada 2025r. i obowigzuje przez czas trwania Projektu.
Aktualna tres¢ Regulaminu dostepna jest w siedzibie Akademii Rozwoju Personalnego
JOB! HR Agnieszka Nagorka-Witkowska ul. Basniowa 11, 87-123 Glogowo oraz w biurze
projektu ul. Basniowa 11, 87-123 Gtogowo.
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w

Beneficjent zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian do niniejszego Regulaminu.
4. W sporach interpretacyjnych niniejszego Regulaminu oraz w sprawach nie ujetych

w Regulaminie, ostateczng decyzje podejmuje Beneficjent majgc na uwadze obowigzujgce

przepisy prawa.

Umowa o powierzenie grantu nr 3S/2025/EFS+/7 zawarta z Grantodawcg Stowarzyszeniem Lokalna Grupa

Dziatania ,,Podgrodzie Torunskie”



